UCHWALA NR ....ccveecvinns
RADY POWIATU BRZESKIEGO

w sprawie podniesienia wysoko$ci wynagrodzenia rodzinom zast¢pczym zawodowym oraz prowadzacym
rodzinne domy dziecka na terenie Powiatu Brzeskiego.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia Sczerwca 1998r.  osamorzadzie powiatowym
(t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 107, poz. 1907), art. 91 w zwiazku z art. 85 ust. 1, ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej (t j. Dz. U. z 2025 r. poz. 49 — dalej ustawa) uchwala
sie, co nastepuje:

§ 1. Podnosi si¢ wysokoé¢ wynagrodzenia dla rodziny zastepczej zawodowej do kwoty 5.500 zt
miesigeznie.

§ 2. 1. Podnosi sie wysoko$¢ wynagrodzenia dla prowadzacego rodzinny dom dziecka do kwoty 8.000 zt
miesigcznie, przy sprawowaniu opieki w granicach limitow wynikajacych z art. 61 ustawy.

2. W przypadku sprawowania opieki nad dzieckiem umieszczonym w rodzinnym domu dziecka ponad
ustawowy limit, na kazde kolejne dziecko bedzie przystugiwato dodatkowo 150 z miesigeznie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Brzeskiego.

§ 4. Traci moc Uchwata NR LX/405/24 z dnia 25 stycznia 2024 r. Rady Powiatu Brzeskiego w sprawie
podniesienia minimalnego wynagrodzenia rodzinie zastgpczej zawodowej oraz prowadzacym rodzinne domy
dziecka (Dz. Urz. Woj. Opolskiego z dnia 29 stycznia 2024 r. poz. 220)

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Opolskiego.
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UZASADNIENIE do
Uchwaly Rady Powiatu Brzeskiego

w sprawie podniesienia wysokosci wynagrodzenia rodzinom zastepczym zawodowym
oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka na terenie Powiatu Brzeskiego.

Na podstawie art. 85 ust. 1, ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepcze] rodzinie zastepcze] zawodowej oraz prowadzacemu rodzinny dom
dziecka przysluguje wynagrodzenie nie nizsze niz kwota 4.100 z! miesi¢cznie. Ustalajgc
wysokos¢ wynagrodzenia, o ktorym mowa wyzej, bierze si¢ pod uwage
w szczegblnosci kwalifikacje, szkolenia i1 oceny rodziny zastgpczej zawodowej oraz
prowadzacego rodzinny dom dziecka. Na mocy art. 91 ww. ustawy Rada Powiatu moze,
w drodze uchwaly, podnies¢ wysokos¢ §wiadczen pienieznych przystugujacych rodzinie
zastepeze] zawodowej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka.

Dotychczas rodzina zastepcza zawodowa otrzymywala wynagrodzenie w wysokosci
5.200 zt brutio miesigcznie, natomiast prowadzacy rodzinny dom dziecka byli wynagradzani
kwota 5.800 zt brutto miesigcznie. Kwoty te ustalita Rada Powiatu Brzeskiego Uchwala
NR LX/405/24 z dnia 25 stycznia 2024 1. w sprawie podniesienia minimalnego wynagrodzenia
rodzinom zastepczym zawodowym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka.

7 uwagi na trudna sytuacje pieczy zast¢pczej w Polsce, rowniez w powiecie brzeskim,
w ostatnich latach powstaly gléwnie rodziny zastepcze spokrewnione i niezawodowe,
natomiast z uwagi na ogromny wzrost liczby dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy
zastepczej, doszto do przekroczenia limitow, okreslonych w ustawie o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej (co do zasady w rodzinnym domu dziecka w tym samym czasie
moze przebywac tagcznie nie wiecej niz 8 dzieci, w rodzinie zastepczej zawodowej nie wiecej
niz 3 dzieci). Obecnie w dwoéch rodzinnych domach dziecka jest umieszczonych od 12 do 14
dzieci. W pozostatych rodzinnych domach dziecka pomimo braku przekroczenia limitu,
umieszczone s3 w glownej mierze dzieci z niepetnosprawnosciami, wymagajace szczegolnej
opieki, w tym zapewnienia odpowiednich $rodkéw na badania specjalistyczne 1 rehabilitacje
dzieci.

Opieka nad dzie¢mi umieszczonymi w rodzinnych domach dziecka wymaga ogromnych
nakladéw finansowych, zaangazowania, wyjazdéw w celu diagnozy 1 rehabilitacji dzieci.
Nalezy réwniez doceni¢ fakt, ze prowadzacy rodzinne domy dziecka i rodziny zastgpcze

zawodowe w powiecie brzeskim, w sytuacjach interwencyjnego umieszczenia dzieci ponizej
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10 roku zycia, wielokrotnie wykazuja si¢ gotowoscig do natychmiastowego zabezpieczenia
matoletnich.

Na marginesie nalezy takze wspomnie¢ o tym, ze Rada Ministréw przyjeta
rozporzadzenie podnoszgce wynagrodzenie minimalne od stycznia 2025 roku do kwoty
4.666 zt. Wobec powyzszego nalezalo podnie$¢ dotychczasowe wynagrodzenie dla
zawodowych rodzin zastepezych i prowadzacych rodzinne domy dziecka. Wynagrodzenie
bedzie stanowilo dodatkowy argument motywujgcy osoby trzecie do tworzenia ww. form
pieczy zastepczej, ktorych liczba w powiecie brzeskim jest niewystarczajaca, majac

na uwadze stale rosnace potrzeby umieszczania dzieci w pieczy zastepeze;.

Uchwala jest aktem prawa micjscowego i jest oglaszana w Dzienniku Urzgdowym

Wojewodztwa Opolskiego.
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